Na temelju ¢lanka 40. Statuta Veterinarskoga fakulteta Sveucilista u Zagrebu Fakultetsko vijece
Veterinarskoga fakulteta na 33. redovitoj sjednici odranoj 18. rujna 2019. godine donijelo je

POSLOVNIK O RADU FAKULTETSKOGA VIECA

1. OPCE ODREDBE
€lanak 1.
(1) Ovim Poslovnikom ureduje se rad Fakultetskog vije¢a Veterinarskoga fakulteta.

(2) Odredbe Poslovnika obvezne su za sve ¢lanove Vijeca i ostale osobe koje sudjeluju u radu Vijeca.

Il. SASTAV VIJECA
Clanak 2.

(1) Svi zaposlenici izabrani u znanstveno-nastavna, nastavna i znanstvena zvanja u radnom odnosu na
Fakultetu na neodredeno vrijeme clanovi su Vijeda.

(2) U Vijeée se izabire dvadeset predstavnika zaposlenika u suradni¢kim ili struénim zvanjima, i to po
pet sa svakog odjela Fakulteta.

(3) Studenti integriranog preddiplomskog i diplomskog studija te poslijediplomskih studija, koje prema
Statutu Veterinarskoga fakulteta Sveudilidta u Zagrebu biraju studenti, Cine najmanje 15 % ukupnog
broja ¢lanova Vije¢a. Od tog postotka 2/3 ¢ine predstavnici studenata integriranog preddiplomskog i
diplomskog studija, a 1/3 predstavnici studenata poslijediplomskih studija.

(4) Clanovi Vijeca jesu i voditelj knjiZnice te jedan predstavnik ostalih zaposlenika.

(5) Izabrani predstavnici zaposlenika u suradnickim ili struénim zvanjima te predstavnik ostalih
zaposlenika, u Vijecu imaju zamjene koje se biraju zajedno s predstavnicima.

(6) Tajnik Fakulteta sudjeluje u radu Vijeéa bez prava glasa.
. 1ZBOR ELANOVA VIIECA

Clanak 3.

(1) Postupak izbora predstavnika zaposlenika u suradnickim i struénim zvanjima pokreée dekan, a
provodi se unutar odjela Fakulteta na sastanku koji saziva procelnik. lzbore provodi izborno
povjerenstvo od tri ¢lana koje javnim izja§njavanjem biraju zaposlenici u suradniékim i struénim
zvanjima. Kandidiranje i izbor pravovaljani su ako sastanku prisustvuje natpolovicna vecina zaposlenika
odjela u suradni¢kim i struénim zvanjima.

(2) Svaki zaposlenik u suradnitkom ili struénom zvanju ima pravo predloZiti i biti biran za predstavnika
ili zamjenika u Vijecu.
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(3) Predlaganje kandidata je javno.
(4) Kandidat mora dati pristanak na kandidaturu.

(5) O kandidatima se zaposlenici iz stavka 1. ovog ¢lanka izjaénjavaju tajnim glasovanjem putem
glasackih listica.

(6) Glasacki listiéi moraju biti iste velidine, boje i oblika, ovjereni petatom Fakulteta. Glasacki listi¢
sadriava imena i prezimena kandidata za predstavnika i zamjenika te naznaku koliko se predstavnika i
zamjenika bira.

(7) Kandidati se navode prema abecednom red, a ispred imena i prezimena svakog kandidata stavlja
se redni broj.

(8) Glasuje se zaokrugivanjem rednog broja ispred kandidata nakon Zega se ispunjeni listié¢ stavlja u
glasacku kutiju.

(9) NevaZecim Ce se smatrati onaj listi¢ na kojemu se glasovalo za vise kandidata od broja koji se bira,
prazan listic ili listi¢ na kojemu se ne moze jednoznaéno utvrditi za kojega se kandidata glasovalo.

(10) Za predstavnika i zamjenika u Vijecu izabrani su oni kandidati koji dobiju najveci broj glasova od
ukupnog broja svih zaposlenika odjela u suradniékim i struénim zvanjima.

(11) U slu¢aju da dva ili vige kandidata do ukupnog broja koji se bira dobiju jednak broj glasova, za te
se kandidate glasovanje ponavlja. U slu¢aju da i u ponovnom glasovanju dobiju jednak broj glasova,
izabran je kandidat s duljim radnim stazem na Fakultetu.

Clanak 4.
(1) lzradu glasackih listica i njihov sadrzaj u svakom pojedinom slu¢aju utvrduje izborno povjerenstvo.

(2) Nakon zavrsetka glasovanja izborno povjerenstvo utvrduje rezultate glasovanja i sastavlja zapisnik
o provodenju izbora. Zapisnik potpisuju svi glanovi izbornog povjerenstva.

(3) Rezultati glasovanja i zapisnik o provedenim izborima dostavljaju se dekanu i objavljuju na internim
mrenim stranicama Fakulteta u roku tri dana od dana kona&nog utvrdivanja izbornih rezultata.

€lanak 5.
(1) Zamijenici izabranih predstavnika iz ¢lanka 2. ovoga Pravilnika preuzimaju duZnost u sluéaju da:
- izabrani predstavnik podnese ostavku
- predstavnik se izabere u drugo zvanje
- predstavniku prestane ugovor o radu
- predstavnik zbog bolesti, puta ili nekoga drugog opravdanog razloga nije u moguénosti prisustvovati.

(2) Kada predstavnicima i zamjenicima u Vijecu prestane mandat u slu¢ajevima iz prethodnog stavka,
ukupan broj ¢lanova Vijeéa umanjuje se za te predstavnike do kraja akademske godine, dokad se
provodi izbor novoga predstavnika zaposlenika u suradni¢kim i struénim zvanjima.



(3) lzabranom predstavniku mandat zapodinje s novom akademskom godinom, a traje do isteka
mandata dekana.

Clanak 6.

(1) Postupak izbora predstavnika i zamjenika predstavnika studenata obavlja podruznica Studentskog
zbora Veterinarskoga fakulteta u skladu s posebnim propisima kojima je odredeno i trajanje njihova
mandata.

(2) PodruZnica Studentskog zbora Veterinarskoga fakulteta imena izabranih kandidata i njihovih
zamjena te izvje$taj o provedenim izborima dostavlja dekanu u roku od tri dana od dana kona¢nog
utvrdivanja izbornih rezultata te se oni objavljuju na mreznim stranicama Fakulteta.

(3) Predstavnicima studenata mandat prestaje s prestankom ili gubitkom statusa studenta.

€lanak 7.

(1) Predstavnika ostalih zaposlenika biraju izmedu sebe svi djelatnici fakulteta s ugovorom na
neodredeno vrijeme osim djelatnika izabranih u znanstveno nastavna, znanstvena, nastavna,
suradnicka ili struéna zvanja.

(2) lzbor predstavnika pokre¢e dekan odlukom o raspisivanju izbora i pozivom za dostavljanje
kandidatura. Odlukom se imenuju i tri &lana povjerenstva za provedbu izbora predstavnika ostalih
zaposlenika u Fakultetskom vijecu.

(3) Kandidiranje traje najmanje 15 dana od dana donosenja odluke o raspisivanju izbora.

(4) Kandidirati se mogu svi djelatnici Fakulteta s ugovorom na neodredeno vrijeme osim djelatnika
izabranih u znanstveno nastavna, znanstvena, nastavna, suradnicka ili stru¢na zvanja.

(5) Kandidature se dostavljaju povjerenstvu za provedbu izbora putem prijemnog ureda Fakulteta. Na
kandidaturi mora biti istaknuto ime kandidata i njegova zamjena uz njihove potpise kao dokaz
pristanka na kandidaturu.

(6) Nakon prikupljenih kandidatura povjerenstvo odreduje datum glasovanja koji mora biti najkrace 7,
a najdulje 15 dana nakon zaprimanja svih kandidatura.

(7) Postupak izbora provodi se istovjetno postupku glasovanja opisanom u ¢l. 3. ovoga Poslovnika.

Clanak 8.
(1) Mandat predstavnika u Vijeéu jednak je mandatu dekana.

(2) 1zabrani predstavnici i zamjenici predstavnika zaposlenika u suradni¢kim i struénim zvanjima te
predstavnik i zamjenik predstavnika ostalih zaposlenika mogu ponovno biti birani u Vijece.



IV. KONSTITUIRANJE VIJECA | VERIFIKACIJA MANDATA

€lanak 9.

(1) Konstituiranje Vijeéa provodi se tako da se verificira mandat ¢lanova Vijeca na prvoj sjednici Vijeca
u novoj akademskoj godini te utvrdi natpoloviéna veéina svih élanova Vijeca za zapoCetu akademsku
godinu.

(2) Broj ¢lanova Vijec¢a ¢&iji su mandati verificirani prilikom konstituiranja Vijeca stalan je do kraja
akademske godine.

(3) 1znimno se broj €lanova Vijeéa tijekom akademske godine moze smanjiti zbog vise sile ili razloga
navedenih u stavku 1. ¢lanka 5.

€lanak 10.

(1) Dekan je duZan najkasnije 30 dana prije isteka mandata izabranih predstavnika zaposlenika u
suradni¢kim ili struénim zvanjima, odnosno predstavnika ostalih zaposlenika i studenata u Vijedu,
odlukom pozvati navedene strukture na izbor i imenovanje novih predstavnika u Vijece.

(2) U sluéaju da prema odluci dekana iz stavka 2. ovog ¢lanka ne provedu izbore i ne imenuju svoje
predstavnike do sjednice Vijeca, sjednica ¢e se valjano odrzati s prijaSnjim predstavnicima kojima se
produljuje mandat do izbora novih, odnosno najdulje 30 dana.

€lanak 11.

(1) Nastavnici koji su ¢lanovi Vijeca, a koji su privremeno onemoguceni sudjelovati u radu Vijeéa zbog
bolovanja, rodiljnog dopusta ili dulje opravdane sprije¢enosti, nemaju obvezu sudjelovati u radu Vijeca,
prema &lanku 50. stavka 2. Statuta Veterinarskoga fakulteta Sveudililta u Zagrebu.

(2) Nastavnici koji koriste slobodnu studijsku godinu mogu sudjelovati u radu Fakultetskoga vije¢a, a o
kori$tenju prava sudjelovanja u radu Vije¢a tijekom slobodne studijske godine duini su pisano se
oditovati u zahtjevu za odobravanjem slobodne studijske godine.

Clanak 12.

(1) Neopravdan izostanak ¢lana Vijeca, navedenog u ¢lanku 2. stavka 1., s vise od 30 % sjednica Vijeca
tijekom akademske godine predstavlja lakSu povredu radne obveze te dekan na pocetku nove
akademske godine na sjednici Vijeca ¢lanu izri¢e javnu opomenu.

(2) U sluéaju ponavljanja neopravdanog izostanka s vise od 30 % sjednica Vijeca tijekom dvije uzastopne
akademske godine ili trece javne opomena zbog ovog razloga nad ¢lanom Vije¢a navedenim u €lanku
2. stavka 1. provodi se stegovni postupak zbog teske povrede radne obveze.

(3) Clanu Vijeéa iz ¢lanka 2. stavka 2., koji neopravdano izostane s vi$e od 30 % sjednica Vijeéa tijekom

akademske godine, dekan na pocetku nove akademske godine izri¢e javnu opomenu zbog lakse
povrede radne obveze te prestaje biti ¢lan Vijeca, a njegovo ¢lanstvo u Vijecu preuzima njegov zamjenik
u skladu s ¢lankom 5. ovoga Pravilnika.



(4) Ako je &lan Vijeéa, koji je predstavnik ostalih zaposlenika, izostao neopravdano s vise od 30 %
sjednica Vijec¢a, dekan na poéetku nove akademske godine izrice javnu opomenu zbog lakSe povrede
radne obveze te prestaje biti ¢lan Vijeéa, a njegovo &lanstvo u Vijec¢u preuzima zamjenik u skladu s
¢lankom 5. ovoga Pravilnika.

V. PRIPREMANLIJE | SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 13.
(1) Podneske i sve pisane materijale za sjednice prima dekan.

(2) Dekan na temelju primljenih prijedloga i/ili na vlastitu inicijativu utvrduje prijedlog dnevnog reda,
odreduje mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice Vijeca.

(3) Nakon $to dekan utvrdi prijedlog dnevnog reda, odredi dan i vrijeme odrzavanja sjednice, iz Ureda
dekana u elektroni¢kom obliku dostavlja se poziv svim &lanovima Vijeca i drugim pozvanim osobama.

¢lanak 14.

(1) Poziv na sjednicu Vijeéa upucuje se ¢lanovima Vijec¢a u pravilu tri dana prije dana odredenog za
odrzavanje sjednice.

(2) Zajedno s pozivom dostavlja se prijedlog dnevnog reda, odgovarajuci materijali koji se predlaZu za
dnevni red te zapisnik s prethodne sjednice. Poziv, materijali i zapisnik dostavljaju se u elektroni¢kom
obliku.

(3) U slu¢aju iznenadne i neodgodive potrebe za sazivanjem sjednice Vijeca ili ako bi odugoviaCenje ili
odgadanje rje$avanja pitanja koja su u nadleZnosti Vijeca imalo Stetne posljedice za rad i interes
Fakulteta, sjednica se moZe sazvati i u kracem roku od roka odredenog u stavku 1. ovog Clanka.

(4) Takoder, u opravdanim sluéajevima materijali za sjednicu mogu se dostaviti i na sam dan odrzavanja
sjednice.

(5) O sazivanju sjednice na nacin opisan u stavku 3. ovoga ¢lanka, odnosno dostavi materijala na nacin
opisan u stavku 4. ovoga ¢lanka, odlucuje dekan.

Clanak 15.

(1) Dekan je duZan sazvati sjednicu Vije¢a na pisani zahtjev vise od 50 % ukupnog broja tlanova Vijeca.
(2) Ako dekan ne sazove sjednicu Vijeéa u slu¢aju opisanom u prethodnom stavku ovoga ¢lanka, sazvat
¢e je dobno i u zvanju najstariji ¢lan medu predstavnicima koji traZe sazivanje sjednice. {

(3) Svaki ¢lan Vije¢a moZe u pisanom obliku podnijeti dekanu upit ili prijedlog o pitanju za koje smatra
da ga je potrebno raspraviti na sjednici Vijeca.

(4) Prijedlog ili upit obvezno ¢e se raspraviti na sjednici Vijeca ako to zatraZi najmanje 30 % ukupnog
broja ¢lanova vijeca.



Clanak 16.
(1) Poslove pripremanja i sazivanja sjednice organiziraju dekan, prodekani i tajnik Fakulteta.

(2) Svako pitanje koje se predlaZe za dnevni red sjednice mora biti obradeno i dokumentirano tako da
lanovi Vijeéa o njemu mogu raspravljati i odludivati.

(3) Predsjedavajuéi sjednice Vijeca mo¥e odrediti da se o pitanju koje je predloZeno za dnevni red
pribavi dopunska dokumentacija ili misljenje ovlastenih tijela ili osoba.

VI. SJEDNICE VIJECA
Clanak 17.
(1) Fakultetsko vije¢e radi na redovitim sjednicama.
(2) Sjednice vije¢a u pravilu se odrzavaju jednom mjesecno.
(3) Redovite sjednice oznadavaju se rednim brojem za svaku novu akademsku godinu.

(4) lzvanredne sjednice odriavaju se prema potrebi, kada to nalaiu opravdani razlozi i potrebe
donoenja hitne odluke iz nadleZnosti Vije¢a. Ove sjednice nose oznaku izvanredne, oznacavaju se kao
i redovite sljedeéim rednim brojem sjednice u akademskoj godini, a u naslovu se oznatava da je rije¢ o
izvanrednoj sjednici.

(5) Tematske sjednice sazivaju se radi rasprave i zauzimanja stajali$ta, odnosno dono$enja odluke o
pojedinim pitanjima koja su slozena i zahtijevaju sveobuhvatnu raspravu. Tematske sjednice u pravilu
imaju samo jednu toku dnevnog reda, a moze ih biti i vige ako su tematski povezane. Tematska
sjednica mora se sazvati ako to pisanim i obrazlozenim prijedlogom zatraZi vise od 50 % clanova vijeca.

Clanak 18.
(1) Sjednice Vijeca su javne.

(2) Vije¢e moze odluditi na prijedlog predsjedavajuceg da se pojedina sjednica ili rasprava o odredenoj
to&ki dnevnog reda odrzi bez prisutnosti javnosti.

(3) Ako se raspravlja o aktima, ili na temelju dokumentacije, koji su oznadeni odredenim stupnjem
povjerljivosti ili predstavljaju poslovnu tajnu, predsjedavajuéi o tome izvjestava Vijece, po potrebi
izuzima raspravu iz zapisnika te upozorava da se podaci ne smiju iznositi u javnost. Izno$enje podataka
u javnost predstavlja najtefu povredu radne obveze i etitkog ponasanja.

(4) Cjelovita rasprava svih sjednica Vijeca ostaje pohranjena u tonskom zapisu u arhivi Fakulteta.
€lanak 19.
(1) Pravo i obvezu sudjelovanja u radu sjednice Vijeca imaju svi ¢lanovi Vijeéa i tajnik Fakulteta.

(2) U radu sjednice Vije¢a mogu sudjelovati bez prava odludivanja i druge osobe koje dekan pozove na
sjednicu.

(3) Sjednici Vije¢a moze prisustvovati svaki radnik Fakulteta te druge osobe ako podnesu pisani zahtjev
najmanje dva dana prije odrzavanja sjednice.



€lanak 20.

Clanovi Vijeéa duini su neposredno nakon pojave razloga izostanka, a najkasnije 24 sata prije
odrzavanja sjednice, pisano izvijestiti administratora Vijeca.

VII. RAD NA SJEDNICAMA VIUECA
Clanak 21.

(1) O prisustvovanju sjednici Vije¢a vodi se evidencija u koju se potpisuju €lanovi Vije¢a odmah nakon
dolaska na sjednicu.

(2) Prema podacima iz evidencije na potetku sjednice predsjedavajuci obavjestava Vijece o broju
prisutnih i utvrduje je li prisutna potrebna vecina.

(3) Ako nije postignut kvorum, predsjedavajuc¢i moze odluditi da se priceka s pogetkom sjednice najvise
petnaest (15) minuta nakon zakazanog pocetka ili odgoditi sjednicu.

Clanak 22.

(1) Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice na prijedlog dekana, odnosno
predsjedavajuceg sjednice.

(2) Svaki &lan Vije¢a moze predloZiti da se na dnevni red stavi pitanje koje nije u prijedlogu dnevnog
reda uz obrazloZenje o potrebi dopune. O prijedlogu nadopune Vije¢e odlu¢uje javnim glasovanjem
bez rasprave.

Clanak 23.
(1) Nakon utvrdenog dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlu¢ivanje po to¢kama dnevnog reda.

(2) Predsjedavajuéi daje uvodnu rije¢ i/ili poziva izvjestitelja na uvodno izlaganje, a zatim otvara
raspravu.

(3) Tijekom sjednice Vijeéa, na prijedlog predsjedavajuceg, mogu se uciniti izmjene u redoslijedu
razmatranja pojedinih pitanja utvrdenih dnevnim redom.

(4) Tijekom rasprave mogu se iznositi misljenja, traZiti objadnjenja i pokretati pitanja vezana za
predloZena rjedenja te raspravljati o amandmanima na prijedlog.

Clanak 24.
(1) Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego 3to zatraZi i dobije rije¢ od predsjedavajuceg.

(2) Prijave za rije¢ zapotinju nakon §to se otvori rasprava o pojedinom pitanju pa dok predsjedavajuci
zakljuci raspravu.

(3) Predsjedavajuci predaje rijeé élanovima Vijeca po redu kojim su se javili za rijec.
(4) Sudionik u raspravi govori, u pravilu, s mjesta na kojemu sjedi.

(5) Ako je sudionik u raspravi predstojnik zavoda/klinike ili progelnik odjela i govori uime organizacijske
jedinice, to mora istaknuti na pocetku izlaganja.



(6) Sudjelovanje u raspravi o jednoj tocki dnevnog reda za sve lanove Vijeéa, osim dekana i izvjestitelja,
moZe trajati najvise pet minuta po tocki dnevnog reda, s pravom na repliku od najvie jedne minute
po tocki dnevnog reda.

(7) Govornika moZe opomenuti i prekinuti u govoru samo predsjedavajui.

(8) Ako se govornik u svom govoru udalji od predmeta dnevnog reda, predsjedavajuéi ¢e ga pozvati da
se drzi dnevnog reda, a ako se i nakon drugog poziva ne drzi predmeta dnevnog reda, oduzet ¢e mu
rijec.

¢lanak 25.

(1) Predsjedavajuci zakljutuje raspravu kad utvrdi da nema vise prijavljenih za raspravu ili kada ocijeni
da je o sadrzaju dovoljno raspravljeno.

(2) Rasprava je zaklju¢ena izrijekom predsjedavajuceg i ne moZe se nastaviti.
Clanak 26.

(1) Nakon zakljuéenja rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda predsjedavajuéi odlucuje o potrebi za
stavljanjem na javno glasovanje pojedinog prijedloga ili amandmana izreenog tijekom rasprave.

(2) Nakon izja$njavanja o prijedlogu iliamandmanima predsjedavajuci oblikuje konacan sadrzaj odluke
ili zakljuctka i daje ga na glasovanje.

Clanak 27.

(1) Glasovanje je na sjednici Vijeca javno, osim kad je zakonom, Statutom Sveucilista ili Statutom
Fakulteta propisano drugacije.

(2) Iznimno, na obrazlozen zahtjev &lana Vijeca da se za pojedinu tocku dnevnog reda glasuje tajno,
Fakultetsko vije¢e o prijedlogu provodenja tajnog glasovanja odlutuje javnim glasovanjem bez
rasprave.

(3) Clanovi Vijeca javno glasuju tako da se, nakon $to predsjedavajuci zatraZi izjaSnjavanje, dizanjem

ruke izjasne "za", "protiv" ili "suzdran". Predsjedavajuci prvo poziva prisutne da se izjasne tko je za
prijedlog, zatim tko je protiv te tko se suzdrzao od glasovanja.

(4) 1znimno, ako se prilikom glasovanja 0 amandmanu za njegovo prihvadanje izjasni manje od polovice
prisutnih, predsjedavaju¢i moZe odmah utvrditi da je amandman odbijen.

Clanak 28.
(1 )Tajno glasovanje provodi se glasackim listicima.
(2) Glasacki listi¢i moraju biti iste veli¢ine, iste boje i oblika te ovjereni peatom Fakulteta.

(3) Sadrzaj glasackog listica u svakom pojedinom slugaju utvrduje predsjedavajuci sjednice, ovisno o
sadraju prijedloga o kojemu se glasuje.

(4) Svaki ¢lan Vije¢a dobiva po jedan listi¢, koji nakon ispunjavanja stavlja u glasacku kutiju.

(5) Glasaki listi¢ koji nije pravilno ispunjen, odnosno iz kojega se ne moze jednoznatno utvrditi za Sto
je €lan Vijeca glasovao, smatra se nevaZecim.

(6) Nakon zavréenog glasovanja predsjedavajuci utvrduje rezultate glasovanja te objavljuje je li
prijediog o kojemu se glasovalo prihvacen ili odbijen.



(7) Vijee moze na prijedlog predsjedavajuceg, ili ako je to propisano op¢im aktom Fakulteta, imenovati
povjerenstvo za provedbu tajnog glasovanja te utvrditi pravila za pojedino glasovanje.

¢lanak 29.

(1) Vije¢e donosi odluke veéinom glasova prisutnih ¢lanova, osim u slucajevima u kojima zakon, Statut
Sveudilita ili Statut Fakulteta odreduju drugacije.

(2) Nakon zavrienoga glasovanja predsjedavajudi objavljuje rezultate glasovanja te objavljuje je li
prijedlog o kojemu se glasovalo prihvaéen ili odbijen.

Clanak 30.
(1) Akte Vijeéa potpisuje predsjedavajudi.
(2) Odluke Vijeéa objavljuju se najkasnije osam dana od dana sjednice Vijeca.

(3) Odluke se objavljuju na mreZnim stranicama Fakulteta, a ako je rije¢ o pojedinaénim aktima,
dostavljaju se osobi na koju se odnose.

Clanak 31.
(1) O radu na svakoj sjednici Vijeca vodi se tonski zapis i pisani zapisnik.
(2} Pisani zapisnik mora sadrZavati:
- redni broj sjednice Vijeca racunajuci od poéetka akademske godine
- naznaku radi li se o redovitoj ili izvanrednoj sjednici
- mjesto gdje se odrzava sjednica, dan i vrijeme odrZavanja sjednice
- imena prisutnih ¢lanova
- imena odsutnih ¢lanova s napomenom jesu li izostanak opravdali
- imena svih osoba koje osim €lanova prisustvuju sjednici
- podatke o kvorumu
- formulacije odluka, odnosno zakljucaka

- vrijeme zaklju¢enja, odnosno prekida sjednice.

VIli. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 32.
(1) 1zmjene i dopune ovog poslovnika donose se na isti nadin na koji je poslovnik usvojen.

(2) Navodenje imenica: dekan, prodekan, procelnik, predstojnik, nastavnik, suradnik, voditelj,
predstavnik, student, tajnik, ¢lan i sl. u ovom poslovniku, ne moze se ni u kojem smislu tumaditi kao
osnova za spolnu ili rodnu diskriminaciju ili privilegije.



Clanak 33.

(1) Stupanjem na snagu ovoga Poslovnika prestaju vaziti odredbe Poslovnika o radu Fakultetskog vijeca
i radnih tijela (povjerenstava) Veterinarskoga fakulteta od 29. prosinca 2011.

(2) Za tumaéenje odredbi ovoga Poslovnika nadlezno je Povjerenstvo za statut.

(3) Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na mreZnim stranicama Fakulteta.

Klasa: O —0(// 9- o%{)/
Ur. broj: 20 4-61-67- 79— oA
Zagreb, 18. rujna 2019.



