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SKOLA PODUZETNOSTI ZA STUDENTE (Razvoj upravljackih i poduzetnickih
kompetencija studenata)

Skola poduzetnosti neformalni je edukacijski program kojemu je cilj osnaziti mlade i pruZiti im znanja
i vjestina iz podrucja zaposljavanja, trzista rada, poduzetnistva, pokretanja vlastitog posla,
samozaposljavanja te aktivizma kroz niz interaktivnih predavanja. Poduzetnost je, dakle,
kompetencija koji stavlja naglasak na rad u timu, usavrSavanje vjestina komunikacije i proaktivnost
§to su sve teme seminara.Dosad je kroz program u Hrvatskoj pro$lo 82 mladih, a odrzali smo i Skolu
poduzetnosti za mlade na medunarodnoj razini na kojoj je sudjelovalo 25 mladih iz ¢etiri europske
zemlje.

Seminar traje 5 dana (33 sata) i svaki sudionik dobiva potvrdu o stru¢nom usavrsavanju.

Teme seminara:
e pisanje Zivotopisa i molbe,
e razvijanje ideja u projekt — od ideje do projekta,
® javni nastup,

volontiranje i aktivizam,

e samozaposljavanje

Obrazovni ishodi

Polaznik/ica ¢e modi:

e definirati pojam poduzetnosti,

e nabrojiti i objasniti osam klju¢nih kompetencija za cjeloZivotno ucenje,

e upotrebljavati osam kljuénih kompetencija u procesu zaposlenja,

e definirati osnovne pojmove iz podrucja komunikacije;,

e objasniti razliku izmedu verbalne i neverbalne, interpersonalne i intrapersonalne
komunikacije,

e oblikovati Zivotopisa i molbe za posao sukladno potrebi,

e raspraviti ulogu novih medija u dobivanju posla i samozaposljavanja mladih ljudi,

e nabrojati najéesca pitanja na intervjuu za posao;

e objasniti ulogu neverbalne komunikacije tijekom poslovnog intervjua,

e planirati i analizirati osobne ciljeve u poslovhom kontekstu,

o definirati pojmove start-upova, coworking prostora i poduzetnickih potpornih institucija,

e nabrojati korake u procesu samozaposljavanja,

e objasniti izazove i prepreke koje se mogu pojaviti kod procesa samozaposljavanja i
pokretanja vlastitog posla,

e objasniti timske uloge te svoju poziciju unutar tima,

e definirati projekt,

e objasniti logiku projekta i projektnog ucinka,

e objasniti Sto sve utjecCe i moZe utjecati na planiranje i provedbu projekta,

e identificirati i oblikovati opéi i posebne ciljeve projekta,

e analizirati okolinu projekta i definirati ciljne skupine, krajnje korisnike i dionike;

e razvijati aktivnosti koje ¢e odgovarati postavljenim ciljevima, procijeniti i definirati
ocekivane rezultate

e oblikovati prora¢un projekta.

e navoditi razlicite vrste medija i utjecaj koji imaju na mlade.
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Dojmovi sudionika

Trening je bio odli¢no zamisljen i organiziran, rijetko videna profesionalnost, svaka cast! :) Mislim da
je odli¢an za osnazZivanje mladih ljudi te da nas je itekako potaknuo na razvoj viastitih ideja i
projekata.

Kako sam uoci samog treninga dobila poziv za intervju, cilj mi je bio izvjeZbati intervju s poslodavcem i
dobiti informacije o samoprezentaciji. Taj cilj sam ostvarila, imala intervju i dobila posao. Tako da
mogu reci da mi je radionica pomogla i kvalitetno me pripremila na razgovore za posao.

Maoaji ciljevi prije sudjelovanja u programu su bili steci sto vise kompetencija za konkurentnost na
trzistu rada, podici razinu informiranosti, povezati se sa ljudima koji mi mogu pomo¢i u mom glavnom
ciliu otvaranja Centra za prirodno zdravlje kako bi podigla svjesnost ljudi o znacaju prirodnog i
zdravog Zivljenja. Veéi dio ciljeva je ostvaren, no do glavnog cilja me dijeli jos jedan korak. Sto
smatram velikim napretkom u odnosu na situaciju prije sudjelovanja na ovom seminaru.
Jednostavnije bi mi bilo napisati od koje aktivnosti sam dobila najmanje, jer od sveukupno pet
provedenih dana u Skoli 95% vremena sam upijala i dobila pregrst korisnih informacija koje su mi se
urezale duboko u svijest i s kojima danas Zivim svakodnevno.

Najkorisnije mi je bilo primljeno znanje o EU projektima i poticanje na usavrSavanje kompetencija.
Svida mi se sto su vjerovali u nas i poticali daljnji rad, svi smo bili isti u njihovim o¢ima pa mi je zato
bilo lakse uciti.

Hvala vam Sto se trudite oko ljudi u ovoj zemlji. Da je viSe udruga i inicijativa koje rade isto, ovo bi bila
zemlja puno sretnijih ljudi. Kako vjerujem da se sve dogada s nekim razlogom, pa tako i nas susret,
moZda je ovo pocetak neceg dobrog.

VODITELJI SEMINARA

Domagoj Mori¢ magistar je komunikologije. Od 2009. — 2017. godine bio je suradnik za odnose s
javnosc¢u Foruma za slobodu odgoja, a zaduZen je i za razvoj novih obrazovnih politika te podrucje
mladih. Trener je u nizu programa vezanih uz komunikaciju, odnose s javnoscu, projektno pisanje,
osnazivanje mladih, poduzetnost i Europsku uniju, gdje je dosada educirao preko 500 strucnjaka
aktivnih u radu s djecom i mladima na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Radi kao trener i mentor na
programu Studija o mladima za mlade te je vanjski stru¢njak — trener za Agenciju za mobilnost i
programe Europske unije. Posjeduje znacajno iskustvo u radu s mladima te pisanju i provodenju
projekata. Autor je niza istraZivanja u podrucju mladih te publikacija koje se bave temama odnosa s
javnoscu i volontiranja.

Mario Bajkusa je profesor sociologije i hrvatske kulture, a trenutno je zaposlen kao direktor razvoja i
programa u Forumu za slobodu odgoja. Odgovoran je za provedbu programa i koordinaciju
volontera, kao i razvoj novih programa. Clan je nacionalnih i medunarodnih radnih skupina i odbora
koji se tiCu obrazovanja. Trener je u nekoliko programa i ima veliko iskustvo u provedbi seminara u
podrucju gradanskog odgoja i obrazovanja, komunikacije i upravljanja projektima kako za uditelje
tako i za mlade.
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