MENTORSKI SUSTAV

NAPUTAK
ZA VODITELJE
(MENTORE) STUDENATA

(voditelj se sa dodijeljenim studentima sastaje najmanje 2 puta godiSnje)

Na temelju ¢lanka 38. Pravilnika o integriranom preddiplomskom i diplomskom studiju
posebnim naputkom za voditelje (mentore) studenata predlaze se program rada voditelja
(mentora) studenata. PredloZzene teme po sastancima samo su okvirni prijedlozi.

Mentor moze odabrati neke od njih, ne mora ih odabirati redom kojim su navedene ili ih ne
mora odabirati uop¢e ukoliko procijeni da je neka druga tema trenutacno vaznija. Teme
otisnute boldom imaju nesto vecu vaznost: rije¢ je o pitanjima vezanim uz upuéivanje
studenata u klju¢ne tocke njihova studijskoga zivota. Aktualnim problemima valja otvoriti
prostor na svakom sastanku.
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Teme

1. sastanak

Nastava i studijski programi

obavijesti o Bolonjskom procesu

obavijesti o ustroju studija

tumacenje sustava ECTS-bodova

upoznavanje s pravima i obvezama studenata
upoznavanje s vrednovanjem (pracenjem,
procjenom i ocjenjivanjem studentskih
postignuca)

tumacenje kriterija za vrednovanje

tumacenje vrednovanja ishoda ucenja
upoznati studente sa metodama samoucenja uz
samostalnim rad (npr. koristi LMS i druge
otvorene sustave za ucenje)

poticati i objasniti kako da studenti provode
samovrednovanje

objasniti studentima Sto znaci problemsko i
projektno ucenje

upoznati studente s uvjetima za upis u viSu
godinu (broj ECTS-a koje moraju ostvariti da bi
upisali viSu godinu, ponovni upis predmeta,
objasniti Skolarine, istaknuti dokumente koje
moraju pratiti)

poticati rad u LMS sustavu

upoznati studente s Dekanovom nagradom,
Pohvalom za uspjeSnost u studiranju po
godinama, Rektorovom nagradom.
»akademski bonton« (pozdravljanje,
ophodenje, pisanje sluzbene elektronicke poste




isl.)

Izvannastavne aktivnosti

vaznost sudjelovanja u anketama i drugim
oblicima evaluacije

poticanje ukljucivanja u izvannastavne
aktivnosti

naglasiti vaznost sustavnog prikupljanja podataka
o mobilnosti i izvannastavnim aktivnostima
studenata

Organizacija i sluzbe podrske

upoznavanje s ustrojem fakulteta (odjel,
katedre, knjiZnica)

upoznavanje s mreznom stranicom fakulteta
(osobito s Pravilnikom o integriranom
preddiplomskom i diplomskom studiju
veterinarske medicine).

upoznavanje s mentorskim sustavom
mogucénost individualnoga savjetovanja (Ured za
studente)

ERASMUS program i mogucénosti medunarodne
razmjene (mozda dovesti studenta s vise godine
studija koji je sudjelovao na ERASMUS
programu)

odabir predstavnika studenata

2. sastanak

Nastava i studijski programi

dodatno upoznavanje s mreznom stranicom
informiranje o Studomatu i ISVU-sustavu
upoznavanje s procedurom prijave ispita,
pravilima o izlascima na ispit, opcenite
informacije o ispitima i ispitnim rokovima.
upoznavanje s procedurom testiranja semestra
upoznavanje s izbornim predmetima koji su
ponudeni u sljede¢em semestru i savjetovanje
oko odabira

Izvannastavne aktivnosti

vaznost sudjelovanja u anketama i drugim
oblicima evaluacije

poticanje ukljucivanja u izvannastavne
aktivnosti

sustavno prikupljanje podataka o mobilnosti i
izvannastavnim aktivnostima studenata

Organizacija i sluzbe podrske

Ured za razvoj karijere akademsko i psiholosko
savjetovanje

3. sastanak

Nastava i studijski programi

pregled stanja poloZenih ispita, ostvarenih
bodova i dobivenih ocjena nakon prvih ispitnih
rokova

informiranje o izvanrednim rokovima u travnju

Izvannastavne aktivnosti

studentske udruge i poticanje ukljucivanja u njih
studentski Casopisi i poticanje suradnje s
casopisima

mogucnosti volontiranja i prednosti takvog
angaimana

poticanje ukljucivanja u izvannastavne
aktivnosti

sustavno prikupljanje podataka o mobilnosti i
izvannastavnim aktivnostima studenata

Organizacija i sluzbe podrske

Studentski zbor i sudjelovanje u njegovu radu




Nastava i studijski programi

4. sastanak

— ljetni i jesenski rokovi

— upoznavanje s procedurom zavrSetka godine,
podsjec¢anje na potrebne ECTS-bodove kao uvjet

za upis u visu godinu studija
— ukupna evaluacija protekle godine

— razgovor o studentskim postignué¢ima tijekom

protekle godine

— uvodni razgovor o sljedecoj akademskoj godini
—  pregled izbornih predmeta koji ¢e se nuditi u
sliede¢em semestru i savjetovanje oko izbora

Izvannastavne aktivnosti

— poticanje  uklju€ivanja u

aktivnosti

— sustavno prikupljanje podataka o mobilnosti i

izvannastavnim aktivhostima studenata

Organizacija i sluzbe podrske

—  Erasmus program i mogucénosti medunarodne

razmjene

Studenti se slobodno mogu obratiti svojim voditeljima sa svim pitanjima, problemima i
nedoumicama u vezi studentskih i nastavnih pitanja. Voditelji ¢e studentu pomo¢i svojim
savjetom, preporukom ili ga uputiti na koji nacin odredeni problem rijesiti. Preporuca se
studentima da se svom voditelju obrate na vrijeme, tj. ¢im uoce problem, a ne naknadno, kada
se vrlo Cesto problem vise ne moze rijesiti u korist studenta. Voditelji stoje studentima na

raspolaganju tijekom cijele akademske godine, a ne samo u doba upisa semestra i godine.

Svaki voditelj organizira sastanak sa svim studentima prema potrebi. Voditelji predstavljaju
prvu stepenicu u rjeSavanju studentskih pitanja. Studenti su duzni prvo se obratiti svom
studentskom voditelju 1 s njim pokuSati rijesiti problem. U sluc¢aju da se problemi ne mogu
rijesiti na taj nacin, studenti se mogu obratiti nastavniku voditelju godine za nastavna pitanja,

a tek nakon toga prodekanu za integrirani studij i studente.

Prof. dr. sc. Ksenija Vlahovi¢

Prodekanica za integrirani studij i studente

izvannastavne




